Ответы и критерии оценок
1. За каждый правильный ответ 1 балл, если не все буквы – 0,5 балла.
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Максимальное количество баллов – 12.
2.За каждый правильный ответ 0,5 балла
2, 4, 3, 1, 6, 5
Максимальное количество баллов – 3.
3. Это акты гражданского состояния (ст. 47  ГК РФ).
Максимальное количество баллов – 2.
4.За правильное определение лишнего – 2 балла, за обоснование – 2 былла.
2, 6. Все, перечисленное в пунктах 1, 3, 4, 5, относится к источникам права.
Максимальное количество баллов – 4.
5. За каждый правильный ответ 1 балл.
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Максимальное количество баллов – 4.
6. За каждый правильный ответ 1 балл.
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Максимальное количество баллов – 4.
7. За каждый правильный ответ 1 балл.
7.1. Минимальный размер оплаты труда. 
7.2. Гражданский кодекс Российской Федерации.
7.3. Европейский Суд по правам человека.
Максимальное количество баллов – 3.
8.За каждый правильный ответ 1 балл.
8.1. 2 года
8.2. Кворум
8.3. Пятьдесят процентов (Ст. 233 ГК РФ)
8.4. Пропорциональна
Максимальное количество баллов – 4.
9.За каждый правильный ответ 1 балл.
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Максимальное количество баллов – 3.
10.Конституционные права в РФ приобретаются с рождения
Максимальное количество баллов – 2.
11.Нотариус (писец по-латыни — нотариус).
Максимальное количество баллов – 2.
12. Интерполу.
Максимальное количество баллов – 2.
13. 
13.1 . Оля не права (1 балл). Местом жительства несовершеннолетних признается место жительстваих законных представителей, в данном случае родителей (ст. 20 ГК РФ) (2 балла).
13.2Заключение трудового договора на таких условиях недопустимо (2 балла) по следующим основаниям:
1) Несовершеннолетний не может работать в ночном клубе (1 балл), т.к. подобная работа может причинить вред здоровью и нравственному развитию несовершеннолетнего (1 балл) - ст.265 ТК РФ. 
2) Несовершеннолетний не может работать в ночное время и в выходные дни (2 балла) – ст.268 ТК РФ. 
За ответ: «Несовершеннолетний не может работать в выходные дни» (без указания запрета на работу в ночное время) – 0 баллов. 
3) Испытательный срок для несовершеннолетних не устанавливается (ч.4 ст.70 ТК РФ) – 2 балла. 
За ответ: «Заключение трудового договора допустимо» - 0 баллов.
Максимальное количество баллов – 11.

Общее количество баллов за работу –56 баллов.
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